
 

 

 

 
 

 

 

 

سنوات خـدمت بـه   نامه مدت ، اعضاي هيات علمي متقاضي استفاده از ماموريت آموزشي داخل يا خارج كشوربراي  •

، ضميمه مـدارك لازم جهـت طـرح موضـوع در شـوراي بـورس        امضاي مديريت توسعه سازمان و سرمايه انساني دانشگاه

  :جهت انجام مقدمات كار ارائه مدارك زير جهت ارسال به دانشگاه از سوي متقاضي مورد نياز است. ارائه مي گردددانشگاه 

  :مدارك لازم جهت استفاده از ماموريت آموزشي اعضاي هيات علمي دانشگاه •

 برگه قبولي در آزمونتصوير  -1

خص شده ولي براي تطبيق بـا دسـتورالعمل اسـتخدامي اعضـاي هيـات علمـي،       در حكم پايه مش(آخرين حكم استخداميتصوير  - 2

 )است 3سنوات خدمت مدنظر قرار مي گيرد كه شامل بند 

 نامه تاييديه مديريت توسعه سازمان و سرمايه انساني دانشگاه در خصوص اعلام سنوات خدمت  - 3

 تكميل فرم پيوست -4

 رئيس بيمارستان/موافقت مدير گروه -5

  رئيس مركز تحقيقاتي/رئيس پژوهشكده/نشكدهموافقت رئيس دا -6

 

ــم از دوره        • ــدت اع ــد م ــاه و بلن ــاي كوت ــتفاده از دوره ه ــاي اس ــت ه ــه درخواس ــوط ب ــات مرب ــه مكاتب كلي

فرصــت مطالعــاتي خــارج كشــور اعضــاي هيــات علمــي، دوره ماموريــت آموزشــي داخــل و خــارج كشــور   

 شــوراي بــورس دانشــگاهاعضــاي هيــات علمــي و كاركنــان، دوره بــورس داخــل كشــور در صــورتي در 

رياسـت محتـرم دانشـكده قابـل طـرح خواهـد       موافقـت   بـا مـدارك كامـل آن دوره   كـه   مي شـود مطرح 

  .بود

 .به واحدهاي مربوطه ارسال مي گرددآموزشي معاونت مصوبات شورا از طريق مكاتبات  •

انســاني  ســرمايهاحكــام موافقــت دوره هــا بــا مكاتبــه ايــن معاونــت بــا مــديريت محتــرم توســعه ســازمان و  •

 معاونـت تمديـد آن منـوط بـه ارائـه مـدارك كامـل بـه        يكساله صادر مي شود و دانشگاه به صورت 

 .مي باشد آموزشي

بـه مـديريت توسـعه سـازمان و      آموزشـي  معاونـت  اعلام پايان دوره و ارائه مـدارك لازم از طريـق   •

 .انساني دانشگاه اعلام مي گردد سرمايه

ــل     • ــه آدرس ذي ــل دانشــگاه ب ــين المل ــت ب ــا در ســايت معاون ــدارك لازم تمــامي دوره ه ــي و م ــد اجراي رون

   http://gsia.tums.ac.ir                             مديريت بورس ها و ماموريت هاي آموزشي.قابل رويت مي باشد

 


