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 معاونت آموزشي

 يمركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشک
 يآموزش یزیربرنامه واحد

 «دوره طرح»طراحی  چارچوب
 

 2روش تحقیق  درس:اطلاعات 

 آموزش پزشکي گروه آموزشي ارایه دهنده درس:

 2روش تحقیق  درس: عنوان

  كد درس:

 نظریواحد  2 :1واحدو تعداد نوع 

 دكتر آیین محمدینام مسؤول درس: 

       دكتر آیین محمدی مدرسان: مدرس/ 

 1روش تحقیق : زمان/ همنیازپیش

 آموزش پزشکي (MScكارشناسي ارشد ) تحصیلي:و مقطع رشته 

 :درس مسؤول اطلاعات

 استادیار رتبه علمي:

 آموزش پزشکي رشته تخصصي:

 دانشکده مجازی محل كار:

 42036001 تلفن تماس:

 aeen_mohammadi@tums.ac.ir الکترونیک:پست نشاني 

                                                           

 واحد عملي( 1واحد نظری،  2عملي به تفکیک تعداد واحدهای مصوب. )مثال:  -نظرینظری، عملي و یا مشتمل بر: 1 
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درس را در های مختلف محتوایی بخش ،یکل یحاتیرود مسؤول درس ضمن ارائه توضیم)انتظار  درس یکل فیتوص

 (: کند فیتوص بند، دو ای کیقالب 

پژوهش كه پایه و اساس یکي از مهمترین جنبه های تحصیلات تکمیلي اعم از كارشناسي ارشد یا دكترای تخصصي، پژوهش است. 

التحصیلان آن در زندگي حرفهه ای نیهز   دهد نه تنها در طي دوره، بلکه در توانایي و كارآیي فارغهای این مقاطع را تشکیل ميرشته

رشته كارشناسي ارشد آموزش پزشکي نیز از این امر مستثنا نیست. پژوهش در آموزش كه در كشهور   كند.نقش به سزایي را ایفا مي

دلایل  دهد. های آموزشي را تشکیل ميهای علوم پزشکي و اساس نوآوری و تحول در نظامقدمت زیادی ندارد وجه تمایز دانشگاه ما

-فوق باعث شده تا در دوه كارشناسي ارشد آموزش پزشکي اهمیت خاصي برای این امر قایل شده و ایجاد دانش ، بیهنش و مههارت  

اگر چه حیطهه پهژوهش و تحقیقهات بسهیار وسهیع بهوده و         از اهداف اصلي آن به شمار آید. کيی های تحقیقاتي در فراگیران دوره

های مختلف تحصیلي دارد، اما با توجه به دیدگاه خاص آموزش پزشکي، سعي بهر آن شهده تها بهه طهور      ات زیادی بین رشتهكمشتر

ترم گذشته در مورد جنبه های مختلف روش تحقیهق  در . پژوهش در آموزش مد نظر قرار گیردهای عمده در این واحد درسي شیوه

 پردازیم.صحیت شد. در این ترم به طور عمده به روش های آماری مورد نیاز برای تحلیل نتایج مي

  :مندیتوان محورهای/ یکل فاهدا
هدف این دوره ایجاد انگیزه و علاقه در دانشجویان برای انجام پژوهش در آموزش با شیوه صحیح، آشنایي با روش های تحلیل نتایج 

 است. SPSSو آشنایي با آمار مقدماتي و آنالیز آماری با تکیه بر آمار كاربردی با استفاده از نرم افزار 

 :مندیتوانمحورهای هر / زیریاختصاص اهداف

 دانشجویان باید در پایان دوره بتوانند الف( حیطه شناختی:

 پژوهش در آموزش و جایگاه آن را شرح دهند.آمار در اهمیت  -1

 را بیان كنند.تعریف آمار استنباطي و كاربردی را  -2

 انواع متغیرها و مشخصات هر كدام را به طور كامل شرح دهند. -3

 هر نوع شرح دهند.گیری و انواع آن را با كاربردهای اصول نمونه -4

 ای را نام برده و خصوصیات و كاربرد هر یک را شرح دهند.ای و مداخلهانواع مطالعات مشاهده -5

 انواع مطالعات توصیفي و تحلیلي را نام برده و خصوصیات و كاربرد هر یک را شرح دهند. -6

 پرسشنامه را نوشته و توضیح دهند.آنالیز اصول  -7

 دهد. توزی نرمال و مشخصات آن را شرح -8

 را بشناسد و كاربرد آن را شرح دهد. tو  zتوزیع  -9

 مقدمات برآورد حجم نمونه را بنویسد. -10

 مقدمات آزمون فرضیه را بنویسد. -11

 انجام دهد.  spssزوجي را با  Tمستقل و  Tتست های پارامتریک  -12

 انجام دهد. spssآنالیز توصیفي را با  -13

 آموزش پزشکي را فهرست كند.انواع آزمون های پر كاربرد و كاربر آنها را در  -14
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 دانشجویان باید در پایان این دوره: ب( حیطه عاطفی:

 های گروهي كلاس شركت فعال داشته باشند.در بحث -1

 به نظرات دیگران با حوصله گوش دهند. -2

 ها مختلف تحقیقاتي سوالات مرتبط با محیط كار خود بیابند.برای روش -3

 ارائه دهند و ارائه بدون اضطراب در جمع را تمرین كنند.یک مبحث انتخابي را به صورت شفاهي  -4

 به مطالعه هر مبحث قبل از آغاز كلاس علاقه مند شوند. -5

 به نظرات انتقادی دیگران احترام بگذارند. -6

 : 1آموزشی رویکرد

 3تركیبي  حضوری   2مجازی 
 :با عنایت به رویکرد آموزشی انتخاب شده یادگیری -یاددهی هایروش

 رویکرد مجازی
  كلاس وارونه  

 یادگیری مبتني بر بازی دیجیتال 

 یادگیری مبتني بر محتوای الکترونیکي تعاملي 

  ( PBLیادگیری مبتني بر حل مسئله ) 

  یادگیری اكتشافي هدایت شده  

  یادگیری مبتني بر سناریوی متني  

   یادگیری مبتني بر مباحثه در فروم 

 -------( ببرید نام لطفاً) موارد سایر

 رویکرد حضوری
  )... سخنراني تعاملي )پرسش و پاسخ، كوئیز، بحث گروهي و  

  بحث در گروههای كوچک  

  ایفای نقش  

  یادگیری اكتشافي هدایت شده  

  ( TBLیادگیری مبتني بر تیم ) 

 ( یادگیری مبتني بر حل مسئلهPBL )  

   یادگیری مبتني بر سناریو  

  )استفاده از دانشجویان در تدریس )تدریس توسط همتایان  

 یادگیری مبتني بر بازی  

                                                           
1. Educational Approach 
2. Virtual Approach 

3. Blended Approach: Blended learning is an approach to education that combines online educational materials and opportunities 

for interaction online with traditional place-based classroom methods.  
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 -------( ببرید نام لطفاً) موارد سایر

 رویکرد ترکیبی

 رود.ي مجازی و حضوری، به كار ميشزیرمجموعه رویکردهای آموزهای تركیبي از روش

 مواردی كه در بالا ذكر شد :لطفا نام ببرید

 :درس میتقو

/ مدرسنام 

 مدرسان
یادگیری/  یهاتیفعال

 تکالیف دانشجو 

 جلسه مبحث عنوان سیتدر روش

 1 معارفه، بررسي كل دوره و برنامه ریزی برای دوره  سخنراني تعاملي شركت در مباحثات دكتر محمدی
 2 طیف پژوهش در آموزش  سخنراني تعاملي شركت در مباحثات دكتر محمدی
 3 انواع متدولوژی تحقیقات سخنراني تعاملي در مباحثات شركت دكتر محمدی
 4 میزان خطر نسبي و میزان شانس سخنراني تعاملي شركت در مباحثات دكتر محمدی
 5 خطاهای نوع اول و دوم و فرضیه ها سخنراني تعاملي شركت در مباحثات دكتر محمدی
 6 توزیع نرمال سخنراني تعاملي شركت در مباحثات دكتر محمدی
 t 7 و  zتوزیع  سخنراني تعاملي شركت در مباحثات دكتر محمدی
 8 توزیع نرمال سخنراني تعاملي شركت در مباحثات دكتر محمدی
 9 حجم نمونه و نمونه گیری سخنراني تعاملي شركت در مباحثات دكتر محمدی
 10 1آزمون فرضیه  سخنراني تعاملي شركت در مباحثات دكتر محمدی

محمدیدكتر   11 2آزمون فرضیه  سخنراني تعاملي شركت در مباحثات 
 12 آنالیز پرسشنامه و طیف لیکرت سخنراني تعاملي شركت در مباحثات دكتر محمدی
 spss 13كار با  سخنراني تعاملي شركت در مباحثات دكتر محمدی
 spss 14كار با  سخنراني تعاملي شركت در مباحثات دكتر محمدی
 spss 15كار با  سخنراني تعاملي شركت در مباحثات دكتر محمدی
 16 رفع اشکال سخنراني تعاملي شركت در مباحثات دكتر محمدی
 17 ارزشیابي --- --- دكتر محمدی

ارائه سخنراني تعاملي در موعد مقرر، ، انجام تکالیف و وبینارها در كلاس درس منظمحضور نظیر  :دانشجو و انتظارات از فیوظا

 كلاسهای برنامهو مشاركت فعال در مطالعه منابع معرفي شده از موضوع تعیین شده، 

 دانشجو:  یابیارز روش

  %80: نهایي كتبي آزمون -2، نمره %20ها: حضور فعال در كلاس و بحث -1
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 ارزشیابی دوره: روش

نظرات دانشجویان در مورد كیفیت دوره از طریق سامانه سیپاد انجام مي  از طریق ارزشیابي انتهای دوره در قالب پرسشنامه بررسي

 شود.

  :منابع

 ویرایش آخر.  آخرین. هلاكویي دكتر مترجم. گوردیس لئون. اپیدمیولوژی -1

 آمار كاربردی، دكتر حیدرعلي هومن -2

 محتواهای الکترونیکي ارائه شده -3

 

 

 


