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 معاونت آموزشي

 يمركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشک
 يآموزش یزیربرنامه واحد

 «دوره طرح»طراحی  چارچوب
 

 برنامه ریزی درسی درس:اطلاعات 

 آموزش پزشکي  گروه آموزشي ارایه دهنده درس:

  برنامه ریزی درسي درس: عنوان

  كد درس:

 نظری و عملي واحد  5/1 :1واحدو تعداد نوع 

  محبوبه مافي نژاددكتر نام مسؤول درس: 

         محبوبه مافي نژاددكتر  مدرسان:مدرس/ 

 -: زمان/ همنیازپیش

 دكترای تخصصيآموزش پزشکي  تحصیلي:و مقطع رشته 

 :درس مسؤول اطلاعات

 استادیار رتبه علمي:

 آموزش پزشکي رشته تخصصي:

 مركز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه علوم پزشکي تهران  محل كار:

  تلفن تماس:

 m-mafinejad@tums.ac.ir الکترونیک:پست نشاني 

                                                           

 واحد عملي( 1واحد نظری،  2عملي به تفکیک تعداد واحدهای مصوب. )مثال:  -نظرینظری، عملي و یا مشتمل بر: 1 
 



2 
 

درس را در های مختلف محتوایی بخش ،یکل یحاتیرود مسؤول درس ضمن ارائه توضیم)انتظار  درس یکل فیتوص

 (: کند فیتوص بند، دو ای کیقالب 

ریز اصولاً بر محور یادگیری و عوامل و عناصر آن متمركز است و سؤال اصلي كه در برابر یک برنامه آموزشيریزی برنامه اساس

 ریزی آموزشي،. برنامهتر انجام شودهزینهتر، پایدارتر و كمعمیق تر،سریع فرایند یادگیری هقرار دارد این است كه چگون آموزشي

 آموزش اندركاران دست برای مختلف هایگروه در آن كاربرد و اصول پایه، مفاهیم با آشنایي و است تخصصي كاملاً دانشي و رشته

 مفاهیم به ریزی شده است،ساعت( برنامه 34عملي )-نظری واحد 5/1درس كه در قالب  این .شودمي محسوب ضرورت یک پزشکي

-این دوره با بیان مقدماتي در مورد مفاهیم و اصول كلي برنامه. پردازدمي ریزی درسي در حوزه علوم پزشکيبرنامه در كلي اصول و

های برنامه شود. سپس كلیاتي در مورد نظریه ها، رویکردها و مدلمي ریزی درسي و ذكر تفاوت آن با سایر مفاهیم مرتبط شروع

-مورد تاكید قرار گرفته و ابتدا به انواع مدلریزی درسي با محوریت آموزش علوم پزشکي مفهوم برنامه درسي ارائه شده و در ادامه

های طراحي یک برنامه آموزشي به شکل آموزشي در حوزه آموزش علوم پزشکي اشاره شده و با ذكر گامهای متداول برنامه

وره از شود. در پایان دهای ارائه شده به طور دقیق در هر گام بیان ميسازی جزئیات هر یک از مدلی پیادهعملیاتي، نحوه

 را به دست آورند.ها آنو دانش و مهارت كافي برای استفاده از  دهآشنا ش اصولبا این كه رود دانشجویان انتظار مي

 :مندیتوان محورهای/ یکل فاهدا
طبق گام های برنامه ریزی درسي در علوم  اصول، مفاهیم برنامه ریزی درسي، یک برنامه آموزشي را بادانشجو بتواند ضمن آشنایي 

 پزشکي انجام دهد. 

 :مندیتوانمحورهای هر / زیریاختصاص اهداف
 فراگیر: كه رود مي انتظار درس این پایان از پس

 مباني طراحي برنامه درسي را توضیح دهد. .1

 و بتواند كاركردهای آن را در برنامه آموزشي شناسایي كند. رویکردهای برنامه ریزی آموزشي را شرح داده .2

 های آن تحلیل كند.ژه به مزایا و محدویتهای برنامه درسي را با نگاه ویمدل .3

 سوال هاردن( را نقد و تحلیل نماید. 10مرحله كرن و  6ریزی درسي در آموزش پزشکي )های برنامهمدل .4

 :های آن شرح داده و بتواند در عمل بکار گیردا با نگاه ویژه به مدلریزی آموزشي رها و مراحل برنامهگام .5

  نیازسنجي 

 تعیین اهداف و توانمندی 

 های آموزشيتعیین راهبرد 

 اجرای برنامه آموزشي 

 ارزشیابي برنامه آموزشي 

 : 1آموزشی رویکرد

 2تركیبي  حضوری   1مجازی 
                                                           
1. Educational Approach 
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 :با عنایت به رویکرد آموزشی انتخاب شده یادگیری -یاددهی هایروش

 رویکرد مجازی
  كلاس وارونه  

 یادگیری مبتني بر بازی دیجیتال 

 یادگیری مبتني بر محتوای الکترونیکي تعاملي 

  ( PBLیادگیری مبتني بر حل مسئله ) 

  یادگیری اكتشافي هدایت شده  

  یادگیری مبتني بر سناریوی متني  

   مبتني بر مباحثه در فرومیادگیری  

 مبتني بر بازی، بحث در گروه كوچکیادگیری ( ببرید نام لطفاً) موارد سایر

 رویکرد حضوری
  سخنراني تعاملي )پرسش و پاسخ، كوئیز، بحث گروهي و ...(  

  بحث در گروههای كوچک  

  ایفای نقش  

  یادگیری اكتشافي هدایت شده  

  ( TBL)یادگیری مبتني بر تیم  

  ( PBLیادگیری مبتني بر حل مسئله ) 

   یادگیری مبتني بر سناریو  

  استفاده از دانشجویان در تدریس )تدریس توسط همتایان(  

 یادگیری مبتني بر بازی  

 -------( ببرید نام لطفاً) موارد سایر

 رویکرد ترکیبی

 رود.حضوری، به كار مي ي مجازی وشزیرمجموعه رویکردهای آموزهای تركیبي از روش

 .................... لطفا نام ببرید

                                                                                                                                                                                           
1. Virtual Approach 

2. Blended Approach: Blended learning is an approach to education that combines online educational materials and opportunities 

for interaction online with traditional place-based classroom methods.  



4 
 

 :درس میتقو

یادگیری/  یهاتیفعال مدرسان/ مدرسنام 

 تکالیف دانشجو
 جلسه مبحث عنوان سیتدر روش

معرفي دوره، بحث پیرامون مطالب دوره، مرور  پرسش و پاسخ ......... محبوبه مافي نژاددكتر 

 1 دانسته های قبلي

رویکردهای مقاله  مطالعه محبوبه مافي نژاددكتر 

 برنامه درسي هاردن
كلاس وارونه، بحث در گروه 

یادگیری مبتني بر  كوچک،

 سناریو
 (1) آموزشي ریزیبرنامه تدوین رویکردهای

2 

 محبوبه مافي نژاددكتر 
سناریو ": فیتکل يمعرف

رویکردهای برنامه 

 "درسي
كلاس وارونه، بحث در گروه 

یادگیری مبتني بر  كوچک،

 سناریو
 ( 2) آموزشي ریزیبرنامه مشاركت در رویکردهای

3 

مدل مقالات مطالعه  دانشجویان

 های برنامه ریزی درسي
 ریزی برنامه های مدل مباني طراحي برنامه درسي و مطالعه فردی

 4 ...(بابیت و تابا تایلر،) آموزشي
 در آموزشي ریزیبرنامه هایمدل بر كلي مروری بارش افکار، سخنراني تعاملي ه هاردنمقالمطالعه  محبوبه مافي نژاددكتر 

 5 (1) هاردن سوال 10: پزشکي علوم
كلاس وارونه، تمرین و  ه هاردنمقالمطالعه  محبوبه مافي نژاددكتر 

 بازاندیشي
 در آموزشي ریزیبرنامه هایمدل بر كلي مروری

 6 (2) هاردن سوال 10: پزشکي علوم
مطالعه مولتي مدیا و  محبوبه مافي نژاددكتر 

 منابع
 كلیات: آموزشي ریزی برنامه مراحل و ها گام كلاس وارونه

 7 نیازسنجي
گام ها و مراحل برنامه ریزی آموزشي: انواع نیاز در  كلاس وارونه انجام پروژه محبوبه مافي نژاددكتر 

 8 برنامه درسي
وارونه، تمرین و  كلاس انجام پروژه محبوبه مافي نژاددكتر 

 بازاندیشي
تدوین طرح : آموزشي ریزی برنامه مراحل و ها گام

 9 نیازسنجي
برنامه   :آموزشي ریزی برنامه مراحل و ها گام یادگیری با كمک همتا مشاركت در بحث دانشجویان

 10 (1آموزشي مبتني بر توانمندی )
مطالعه امي گاید آموزش  محبوبه مافي نژاددكتر 

 توانمندی مبتني بر
برنامه  :آموزشي ریزی برنامه مراحل و ها گام بحث گروهي و ارائه

 11 (2آموزشي مبتني بر توانمندی )

 مشاركت در كارگروهي محبوبه مافي نژاددكتر 
تفاوت  :آموزشي ریزی برنامه مراحل و ها گام بحث و سخنراني 

توانمندی/ پیامد و اهداف در برنامه درسي/ مفهوم 

حرفه ای قابل اعتماد/ پروفایل برنامه  فعالیت های

 ریزی درسي مبتني بر توانمندی
12 

مطالعه فصل راهبردهای  دانشجویان

 آموزشي كرن
ها و روش :آموزشي ریزی برنامه مراحل و ها گام یادگیری با كمک همتا

 آموزشي راهبردهای
14 

 محبوبه مافي نژاددكتر 
مطالعه فصل طرح اجرا 

 كرن، انجام تکلیف

تدوین طرح : آموزشي ریزی برنامه مراحل و ها گام كلاس وارونه

 آموزشي برنامه اجرا
15 

 دانشجویان
مطالعه فصل طرح 

 ارزشیابي كرن

 و ارزشیابي: آموزشي ریزی برنامه مراحل و ها گام یادگیری با كمک همتا

 آموزشي برنامه در فیدبک
16 

 17 پایان ترمازمون  - شركت در آزمون محبوبه مافي نژاددكتر 
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 :دانشجو و انتظارات از فیوظا

  های برنامهو مشاركت فعال در در موعد مقرر، مطالعه منابع معرفي شده ، انجام تکالیف در كلاس درسو به موقع  منظمحضور

 ها در انجام كارهای گروهيهمکاری با سایر همکلاسيهای مطرح شده، پاسخگویي به تکالیف و پرسش، 1كلاس

 دانشجو:  یابیارز روش

 تکویني ارزیابي (Formative)دوره به ازای هر مرحله از فرآیند آموزش كه در فرم طول در : ارزیابي و بازخورددادن 

، مشاركت فعال در كارهای در ارائه تکالیف گردد و شامل حضور فیزیکي، وقت شناسي و نظمارزشیابي دانشجو درج مي

 گروهي و انجام تکالیف محوله

  تراكميارزیابي (Summative): 

 نمره 2حضور در كلاس و مشاركت در بحث كلاسي:  -

 نمره 6تدوین و انجام یک طرح نیازسنجي برای یک برنامه آموزشي:  -

 نمره 2: و سناریو رویکردها مبتني بر الگوی كرن و هاردنآموزشي تفاوت ها و شباهت های برنامه ریزی تحلیل  -

 نمره 3: موضوع انتخابيارائه  -

 نمره 7: دوره پایان كتبي آزمون -

 لیفاکت:  

 تحلیل سناریو رویکردهای برنامه ریزی -

 تدوین و انجام طرح نیازسنجي برای یک برنامه آموزشي )تکلیف فردی( -

 ریزی درسي مبتني بر الگوی كرن و هاردن )تکلیف فردی(های برنامهها و شباهتبررسي تفاوت -

 ارزشیابی دوره: روش

دوره در قالب پرسشنامه بررسي نظرات دانشجویان در مورد كیفیت دوره از طریق سامانه سیپاد انجام مي  از طریق ارزشیابي انتهای

 شود.
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