
1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 معاونت آموزشي

 يمركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشک
 يآموزش یزیربرنامه واحد

 «دوره طرح»طراحی  چارچوب
  

 يدر علوم پزشک يآموزش تیو حاكم ياعتباربخش درس:اطلاعات 

 آموزش پزشکي گروه آموزشی ارایه دهنده درس:

 يدر علوم پزشک يآموزش تیو حاكم ياعتباربخش درس: عنوان

  کد درس:

 يواحد عمل 1 :1واحدو تعداد نوع 

 كاردكتر رقیه گندم نام مسؤول درس:

 كار دكتر رقیه گندم مدرسان:مدرس/ 

 - :زمان/ همنیازپیش

 (PhDدكترا ) تحصیلی:و مقطع رشته 

 :درس مسؤول اطلاعات

 دانشیار رتبه علمي:

 آموزش پزشکي رشته تخصصي:

 علوم پزشکي تهران دانشگاه -آموزش پزشکيگروه  محل كار:

 02188955712 تلفن تماس:

 gandomkarr@gmail.com الکترونیک:پست نشاني 

                                                           

 واحد عملي( 1واحد نظری،  2عملي به تفکیک تعداد واحدهای مصوب. )مثال:  -نظرینظری، عملي و یا مشتمل بر: 1 
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 :درس یکل فیتوص

آموختگان رشته از دانشاست.  علوم پزشکي و موسسات آموزشي های آموزشيبرنامهاعتباربخشي یکي از راه های تضمبن و ارتقای كیفیت 

های مدیران و مسؤولان دانشگاه در طراحي و استقرار سیستم های اعتباربخشي، التحصیليرود بتوانند پس از فارغمي آموزش پزشکي انتظار

 و در نهایت فرا ارزشیابياعتباربخشي، ساختار و استانداردهای آن، مراحل مقدمات و مفاهیم ابتدا  این درس،علوم پزشکي را یاری رسانند. در 

 گیرند. وجه به ماهیت عملي درس، نهادهای اعتباربخشي داخلي و بین المللي مورد بررسي و نقدر قرار ميبا تشود. تدریس مي آن

 :مندیتوان محورهای/ یکل فاهدا

 :ریفراگ كه روديم انتظار درس نیا انیپا از پس

    .با شناخت اجزای یک سیستم اعتباربخشي، مدل پیشنهادی برای نهاد اعتباربخشي كشوری را پیشنهاد دهد 

 :مندیتوانمحورهای هر / زیریاختصاص اهداف

 :ریفراگ روديم انتظار

 های آن را درک كند. اهمیت اعتباربخشي در ارتقای كیفیت، مزایا و چالش .1 

    دهد و برای یک نهاد اعتباربخشي فرضي ساختار مناسب پیشنهاد دهد. ساختار معمول اعتباربخشي را توضیح .2 

 ، ویژگي ها و انواع آن را شرح دهد.های اعتباربخشياستاندارد .3 

     مراحل اعتباربخشي و جزئیات آن را شرح دهد و در طراحي مدل اعتباربخشي یک نهاد اعتباربخشي فرضي به كار بندد. .4 

 نقد كند. recognitionرا بر اساس عناصر فرا اعتباربخشي یا یکي از نهادهای اعتباربخشي   .5 

 

 : 1آموزشی رویکرد

 3تركیبي  حضوری   2مجازی 
 :با عنایت به رویکرد آموزشی انتخاب شده یادگیری -یاددهی هایروش

 رویکرد مجازی

  كلاس وارونه  

 یادگیری مبتني بر بازی دیجیتال 

  الکترونیکي تعامليیادگیری مبتني بر محتوای 

 ( یادگیری مبتني بر حل مسئلهPBL )  

                                                           
1. Educational Approach 
2. Virtual Approach 

3. Blended Approach: Blended learning is an approach to education that combines online educational materials and opportunities 

for interaction online with traditional place-based classroom methods.  
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  یادگیری اكتشافي هدایت شده  

 مبتني بر سناریوی متني  یادگیری  

   یادگیری مبتني بر مباحثه در فروم 
 تقویم درس

یادگیری/ تکالیف  یهاتیفعال روش تدریس عنوان مبحث  جلسه

 دانشجو

مدرس/ 

 مدرسان

مروری بر طرح  -بیان اهداف درس 1

 انتظارات از دانشجویان بیان -درس

 مروری بر مباني ارزشیابي

 كاردكتر گندم به منظور ارتقای طرح درس اتارائه پیشنهاد سخنراني تعاملي

درس وارونه: رفع اشکال، كلاس  يآموزش ياعتباربخش يمبان 2

بحث در مورد سوالات كوئیز و 

 مقالات

 قبل از كلاس چند رسانه ای مطالعه محتوای

 پاسخ به سوالات كوئیز

 مطالعه بخش های انتخاب شده از مقالات

 كاردكتر گندم

بر ساختار، استانداردها و  یمرور 3

 ياعتباربخش ندیفرا

 بارش افکار

 بحث در مورد سناریو

  مطالعه اسلایدهای صداگذاری شده  

 1 انجام تکلیف

 كاردكتر گندم

 ينهاد اعتباربخش کیمرور ساختار   4

 يعلوم پزشک

كلاس درس وارونه: رفع اشکال، 

معیار و استاندارد طراحي سوال، 

 طرح شده برای سناریوی

 قبل از كلاس مطالعه محتوای چند رسانه ای

 سناریو حل

 كاردكتر گندم

كلاس درس وارونه: رفع اشکال،  ياعتبار بخش یاستانداردها 5

كاربرد مطالب در زمینه 

 ارزشیابي برنامه در ایران

 قبل از كلاس مطالعه محتوای چند رسانه ای

 مشاركت در بحث كلاسي

 مطالعه بخش های انتخاب شده از مقالات

 2انجام تکلیف 

 كاردكتر گندم

 مطالعه اسلایدها روش تدریس استقرایي يابیخودارز 6

 

 كاردكتر گندم

7 

اشکال، كلاس درس وارونه: رفع  يرونیب يابیارزش

حل تکلیف انجام شده توسط 

دانشجویان و ارائه بازخورد 

 توسط همتایان

 مطالعه اسلایدها  قبل از كلاس

 3 انجام به موقع تکلیف

 كاردكتر گندم

8 
 ياعتباربخش يابیفرا ارزش

(recognition) 

 ارائه مقدمه

 ارائه دانشجویي

 ها، كاربردهاتعریف، ویژگي:مقدمه

 توسط دانشجویان نمونه مقاله سهارائه 

 كاردكتر گندم

 گروه دانشجویان

9 
كلاس درس وارونه: رفع اشکال،  ياعتباربخش ياثربخش

 و بحث در مورد مقاله

 قبل از كلاس مطالعه محتوای چند رسانه ای

 مطالعه مقاله

 كاردكتر گندم

 مشاركت در بحث های كلاسي سخنراني تعاملي ارائه پروژه 10

 مطالعه مطالب

 كارگندمدكتر 
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 :دانشجو و انتظارات از فیوظا

 حضور در كلاس و مشاركت در بحث های كلاسي 

  در موعد مقررانجام تکالیف 

  مطالعه منابع معرفي شده 

 ارائه پروژه 

 دانشجو:  یابیارز روش

  :نمره  2مشاركت در بحث كلاسي 

  :نمره 3تکلیف 

  :نمره 15پروژه 
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